Parere favorevole in ordine alla sola regolarita tecnica Parere favorevole in ordine alla sola regolarita
(art. 49, Comma 1, T.U.E..L.) contabile art. 49, Comma 1, T.U.E..L.)
F.to Dr. Giovanni Fois F.to Rag. Antonia Manca

(I Responsabile del Servizio) (I Responsabile del Servizio)
Letto e approvato, il presente verbale viene come in appresso sottoscritto

F.to Geom. Marcello Diez F.to Dr. Giovanni Fois
(Il Presidente) (Il Segretario Comunale)

Certifico che la presente deliberazione viene affissa in data 21/12/2011 all’Albo Pretorio Comunale al n°
474 del Registro (art. 124, T.U.E.L..) e contestualmente comunicata ai Capigruppo consiliari (art. 125, T.U.E.L.).

Olmedo, 1i 21/12/2011

F.to Dr. Giovanni Fois
(Il Segretario Comunale)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

Certifico che la presente deliberazione & stata pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del
Comune per quindici giorni consecutivi dal 21/12/2011 al (art. 124, T.U.E.L))

Olmedo, li 21/12/2011 F.to Dr. Giovanni Fois
(I Segretario Comunale)

La presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 19.12.2011 perché dichiarata immediatamente
eseguibile (art. 134, comma 4, T.U.E.L.)

Olmedo, li 21/12/2011 F.to Dr. Giovanni Fois
(Il Segretario Comunale)

COMUNE DI OLMEDO

Provincia di Sassari

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

N° 133 del 19 Dicembre 2011

Oggetto: METODOLOGIA DI VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE.

L’anno duemilaundici, addi diciannove del mese di dicembre, alle ore
12.00, nella Casa Comunale si e riunita la Giunta presieduta dal Sig. Marcello
Diez, nella sua qualita di Sindaco, e con l'intervento dei Sigg. Assessori:

PlA
Contini Lucia X
Cocco Gianluca X
Ferralis Mirko X
Pinna Maria Elena X

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dr. Giovanni Fois.

Constatata la legalita dell’adunanza per il numero degli intervenuti, il
Presidente dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Ricordato l'art. 7, comma 1, del D.Lgs. n. 150/2009, per cui le
Amministrazioni Pubbliche adottano con apposito provvedimento il “sistema
di misurazione e di valutazione della performance”;

Richiamata la delibera n. 104/2010 adottata dalla Commissione per la
Valutazione, la Trasparenza e l'Integrita delle Amministrazioni Pubbliche
(CIVIT), avente ad oggetto la definizione dei sistemi di misurazione e
valutazione della performance e in cui vengono individuate le linee guida da
seguire dagli enti locali nella redazione di questo strumento;

Richiamata la deliberazione C.C. n. 26 del 26 agosto 2011 con cui sono stati
adottati i criteri generali in materia di ordinamento degli uffici e servizi in
adeguamento ai principi stabiliti dal D. Lgs. N. 150/2009;

Ricordato che il Sistema di misurazione e di valutazione della performance,
contiene l'indicazione delle fasi in cui si articola il Ciclo di gestione della
performance ed evidenzia le modalita in cui si articola la performance al
fine di migliorare la qualita dei servizi e la competenza dei dipendenti,

Considerato che con deliberazione C.C. n. 17/2008 con cui si & aderito alla
gestione in forma associata del Nucleo di valutazione e delle attivita di
valutazione del personale individuando I'Unione dei comuni del Coros come
ente capofila e delegato per |'espletamento di tutta una serie di attivita
correlate alla materia;

Considerato che a tal fine, dal Nucleo di Valutazione operante presso
I’"Unione dei comuni del Coros, e stato approntato un documento avente ad
oggetto “metodologia di valutazione delle performance”,

Dato atto che I'Unione dei comuni del Coros ha proceduto a trasmettere
alle rappresentanze sindacali copia del documento contenente Ia
“metodologia di valutazione delle performance” ;

Accertata la necessita di procedere urgentemente all’approvazione del
documento in questione;

Acquisito il parere tecnico favorevole espresso dal resp.le del servizio del
personale;

Con voti unanimi

DELIBERA

Di approvare e adottare il documento “metodologia di valutazione delle
performance” allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

Di rendere il presente atto, con separata favorevole e unanime votazione,
immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 134, c. 4 D. Lgs. N. 267/2000.



